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Zatgcznik Nr 2b
doumowy nr ...

Prawa i obowiazki oraz zasady udzielania §wiadczen zdrowotnych przez Kierownika Pododdzialu
Reumatologicznego

Kierownikiem Pododdzialu Reumatologicznego jest lekarz udzielajacy $wiadczen zdrowotnych na

podstawie zawartej umowy zgodnie z zakresem obowigzkéw oraz harmonogramem zatwierdzonym przez

Udzielajacego Zamodwienia.

Kontrole nad wudzielaniem §wiadczen zdrowotnych w pododdziale sprawuje lekarz kierujacy

pododdziatem lub Zastepca Dyrektora ds. Medycznych Udzielajacego Zamowienia.

Kierownik pododdziatu nadzoruje i prowadzi proces diagnostyczno — leczniczy pacjentow podooddziatu.

Kierownik pododdzialu wspotpracuje w celu realizacji $wiadczen z innymi lekarzami Udzielajacego

Zamowienia oraz pracownikami Udzielajacego Zamodwienia i odpowiada w catosci za realizowane

$wiadczenia zdrowotne.

Kierownik pododdziatu zapewnia sprawne funkcjonowanie pododdziatu pod wzgledem medycznym,

administracyjnym i gospodarczym. Odpowiada w catosci za kierowanie pododdziatem.

Kierownik pododdziatu zobowiazany jest zna¢ i przestrzega¢ obowigzujace ustawodawstwo w zakresie

sluzby zdrowia oraz obowiazujace w SP ZOZ w Miedzyrzecu Podlaskim wewnegtrzne procedury,

instrukcje, regulaminy, zarzadzenia i inne, a w szczegdlnosci:

1) ustawe z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze §rodkéw
publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2021 r., poz. 1285 z pdzn. zm.),

2) ustawe z dnia 5 grudnia 1996 r. o zawodach lekarza i lekarza dentysty (tekst jednolity Dz.U. z 2021
r., poz. 790 z pézn. zm.),

3) ustawe z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnos$ci leczniczej ( Dz. U. z 2022 r.,poz. 633 z p6zn. zm.)
i przepisy wykonawcze wydane na jej podstawie,

4) ustawe z dnia 26.10.1982r. o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdzialaniu alkoholizmowi (tekst
jednolity Dz. U. z 2021 r., poz. 1119 z p6zn. zm.),

5) ustawa z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta (t.j. Dz. U. z 2020 r.,
poz. 849),

6) Umowe¢ migdzy Udzielajacym Zamowienia a NFZ w zakresie dotyczacym $wiadczen zdrowotnych
udzielanych przez Przyjmujacego Zamdwienie oraz zarzadzenia Prezesa NFZ dotyczace w/w zakresu.

7) Statut i Regulamin Organizacyjny SP ZOZ w Migdzyrzecu Podlaskim,

8) przepisy i zasady bezpieczenstwa i higieny pracy oraz p.poz.

Kierownik oddzialu zobowigzany jest:

1) dbac o powierzone mu przez Udzielajacego Zamowienie mienie,

2) przestrzegac tajemnicy sluzbowe;j, zasad etyki i deontologii lekarskiej,

3) przestrzegac ustalonych godzin $wiadczenia ustug medycznych wg. harmonogramu,

4) pozostawaC w statej gotowosci do wykonywania §wiadczen zdrowotnych, jak tez zarzadzania
oddzialem w sytuacjach wychodzacych poza godziny normalnej ordynacji,

5) do przebywania na terenie Oddziatu, o kazdorazowej zmianie miejsca pobytu poza Oddziatem musi
niezwlocznie poinformowac¢ Dyrektora ds. medycznych lub pielegniarke dyzurna.

Do obowigzkow kierownika oddziatu w czasie realizacji przedmiotu umowy nalezy:

1) rzetelne udzielanie $wiadczen zdrowotnych w miejscu wykonywania przedmiotowej umowy zgodnie
z zasadami wiedzy lekarskiej i obowigzujgcymi standardami w danej dziedzinie medycyny,

2) udzielanie $wiadczen zdrowotnych poza miejscem wykonywania przedmiotu umowy (w tym
konsultacji w innych oddziatach i Izbie Przyje¢),

3) ustalenie rozpoznania na podstawie badan i wdrozenia prawidlowego leczenia dla kazdego
nowoprzyjetego do oddziatu pacjenta w jak najkrétszym czasie,

4) dokonanie codziennego obchodu lekarskiego z udziatem lekarzy i wyznaczonych pielegniarek,
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5) wspolpraca z innymi lekarzami (przyjmujacego zamowienie) oraz pracownikami Udzielajacego
zamoéwienie w celu realizacji zadan przewidzianych umowa,

6) zapewnienie sprawnego komunikowania w zespole terapeutycznym,

7) nadzor nad przechowywaniem i wydawaniem $rodkoéw odurzajacych i silnie dziatajacych,

8) przestrzeganie dyscypliny finansowej (budzetowania) i podejmowania dziatan zgodnie z zasadami
ekonomii,

9) racjonalne wykorzystanie 10zek oraz zapewnienie bezpieczenstwa chorym przebywajacym w oddziale,

10) stawienie si¢ w oddziale na wezwanie lekarza dyzurnego lub Dyrektora,

11) nadzor nad praca podlegtego personelu — wydawanie opinii, wystepowanie z wnioskami w sprawach
pracownikow,

12) nadzorowanie terminowego prowadzenia dokumentacji statystycznej oddziatu,

13) nadzér nad zapewnieniem $rodkow i materiatéw do realizacji zadan,

14) utrzymanie w nalezytym stanie posiadanego wyposazenia oddziatu,

15) nadzér nad utrzymaniem prawidtowego stanu sanitarno — epidemiologicznego oddziatu,

16) terminowe wprowadzanie do stosowania przez podlegly personel przepiséw, regulamindw,
standardow, procedur, zarzadzen, instrukcji, itp.,

17) prowadzenie racjonalnej gospodarki lekami — kontrolowanie i podpisywanie receptariusza
oddzialowego,

18) nadzorowanie gospodarki krwig i preparatami krwiopochodnymi zgodnie z obowigzujagcymi w tym
zakresie przepisami oraz zarzadzeniami wewnetrznymi,

19) udzielanie informacji pacjentowi lub jego najblizszej rodzinie (opickunom ustawowym) o stanie
zdrowia, zgodnie z obowiazujacymi przepisami i Karta Praw Pacjenta,

20) nadzor nad opracowaniem i przygotowywaniem materiatow niezbednych do przeprowadzenia
procedury zamoéwien publicznych na zrealizowanie wnioskowanego zamowienia,

21) sprawdzenie sprawnosci sprze¢tu medycznego, w zakresie, w jakim nalezy do uzytkownika sprzetu
wynikajacym z instrukcji obshugi sprzetu,

22) bezzwloczne udanie si¢ na wezwanie personelu medycznego do chorych wymagajacych pomocy.

Kierownik oddzialu ma prawo do:

1) przeprowadzenia konsultacji i porozumiewania si¢ z osrodkami szpitalnymi wyzszego rzedu. Koszty
powyzszego komunikowania si¢ ponosi Udzielajacy Zamowienia.

2) Przyjmujacy Zaméwienie ma prawo skierowania pacjenta do osrodka szpitalnego referencyjnego
wyzszego rzedu, jesli uzna to za stosowne, a powyzsze mogtoby si¢ przyczyni¢ do poprawy stanu
zdrowia pacjenta. Koszty transportu ponosi w takim przypadku Udzielajacy Zamowienia.

3) wyboru sposobu leczenia,

4) zasiegniecia opinii konsultanta wojewodzkiego w odpowiedniej dziedzinie medycyny,

5) organizowanie pracy podlegtego personelu,

6) dokonywania okresowej oceny podlegtego personelu,

7) zglaszania uwag, i spostrzezen oraz propozycji zmian w zakresie organizacji i zarzadzania w oddziale,

8) organizowania i przeprowadzania szkolen wewnatrzoddziatowych.

Przed zakonczeniem udzielania §wiadczen zdrowotnych do obowiazkéw kierownika nalezy:

1.

Poinformowanie Dyrektora SP ZOZ o wszystkich zauwazonych podczas udzielania $wiadczen
zdrowotnych przypadkach naruszenia dyscypliny, niestosowania si¢ do zarzadzen i instrukcji przez
personel SP ZOZ oraz o zajsciach wywolanych przez pacjentéw ustnie lub przez ztozenie meldunku w
ksigdze raportow.

Sprawdzenie czy zglosit si¢ lekarz -zmiennik. Lekarzowi nie wolno opusci¢ miejsca udzielania §wiadczen
zdrowotnych mimo formalnego zakonczenia czasu udzielania §wiadczen zdrowotnych, jesli nie zglosit sig
zmiennik, chyba Zze uzyska na to zgode Dyrektora SP ZOZ lub ordynatora/ kierownika izby przyjec.



